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Introducció  
 

El 7 de març de 2024 va tenir lloc la 24a Assemblea General de la Xarxa de Ciutats i Pobles 

cap a la Sostenibilitat, a Vilanova i la Geltrú. Les assembles de la Xarxa incorporen sempre 

espais i dinàmiques de participació, i en aquesta ocasió es va fer dins el bloc inspirador 

de la trobada.  

La dinàmica de debat i participació, amb una durada d’una hora, va tenir lloc després de 

la conferència inspiradora per part de l’ambientòleg Andreu Escrivà, i també de la pausa 

per a l’esmorzar i l’intercanvi informal entre els assistents a l’Assemblea.  

Aquest document recull els resultats obtinguts durant la dinàmica de debat i participació.  

 

 

 

 

 



 

3 
 

Objectius de la dinàmica de debat i participació 
 

Els objectius de la dinàmica de debat es corresponien amb el fet que possiblement per a 

alguns participants (especialment, càrrecs electes), aquesta era la primera Assemblea de 

la Xarxa a la qual assistien. Els objectius concrets de la dinàmica van ser:  

• Generar un espai d’interacció i d’intercanvi entre els assistents a l’assemblea a partir 

del que s’ha dit a la part inspiradora. 

• Fer visible el sentit de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat i de la 

col·laboració entre agents locals. 

• Identificar prioritats comunes per a l’acció climàtica al món local. 

• Compartir solucions i accions a impulsar per part del món local. 

 

Els debats van tenir lloc a les instal·lacions de l’Auditori Eduard Toldrà i l’Escola de Música 

de Vilanova i la Geltrú. Tots els espais de debat eren adjacents, diàfans.  

Es van disposar d’aquests espais:  

• Auditori (sala gran, capacitat 400 persones), 

• Sala petita. Aula de música (capacitat 150 persones) 

• Aula aïllada acústicament, Escola de Música (capacitat 40-50 persones) 

• Aula aïllada acústicament, Escola de Música (capacitat 40-50 persones) 

• Dins hall, lateral ampli (capacitat 30 persones) 

Per a la dinamització i relatoria de l’espai de debat, es va comptar amb un equip de set 

persones coordinats per Espai TReS · Territori i Responsabilitat Social. 

• Xavi Sabaté (Espai TReS) 

• Laura Ruiz (Espai TReS) 

• Xavi Basora (Espai TReS) 

• Marc Sogues (Espai TReS) 

• Toni Blanco (PantheonWork) 

Amb el suport (fotos, gestió del temps) de: 

• Pol Aparicio (UAB) 

• Marga Torres (UAB) 
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Dinàmica participativa 
 

Per a la dinàmica participativa, es van crear 3 grups de càrrecs electes i 2 grups de 

càrrecs tècnics. Els participants es van dirigir a les sales des del pati on va tenir lloc la 

pausa cafè. Abans de la pausa cafè es van anunciar els cinc grups i es va projectar 

l’agrupació a la vista de tothom.  

 

Al final de la pausa, els facilitadors van acompanyar als grups a les sales corresponents 

(es poden anunciar primer els grups que tinguin la sala més lluny).  

Disposició inicial de la sala (preparada per a la dinàmica 1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seqüència de participació (60 minuts) 

Gran 

Mitjà 

Petit 

Molt petit 
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Min Dinàmica 

5’ Dinàmica per agrupar per mida de la població. A mesura que entraven els 

participants, els facilitadors els indicaven de seure a les cadires segons la mida 

de la seva població (en habitants). Damunt de les cadires de cada grup es va 

posar un indicador de mida de població: Gran, mitjà, petit i molt petit.  

5’ Un cop tothom es va seure, el facilitador/a donava la benvinguda als 

participants i explicava els objectius del debat i l’ordre del dia. 

20’ Els membres dels grups van respondre individualment a la pregunta “Quin 

tema és prioritari per a vosaltres, en aquest mandat?”. Es van projectar la 

llista de temes del Pla Estratègic. 

Anotaven la resposta en el revers de la targeta que van trobar-se a la cadira i 

la van lliurar al dinamitzador/a.  

A partir d’aquí, els participants es presentaven mútuament, i comentaven els 

temes que els preocupava, i per què, i detectaven els punts en comú. 

Mentrestant, el dinamitzador/a agrupava (a banda) les targetes recollides 

segons les temàtiques del pla i escollia les 4 que havien generat més interès. 

Aquestes temàtiques van servir per fer els grups de la següent dinàmica.  

25’ El facilitador va demanar que els participants s’aixequessin, i s’agrupessin de 

nou, segons les 4 temàtiques que van sortir més escollides, anunciant-les i 

mostrant una targeta per cada tema, que es van posar en cada agrupació. Si hi 

havia algú que no triava cap de les temàtiques proposades, se li proposava 

d’afegir-se al grup que va preferèixer fins ocupar totes les cadires disponibles 

(6 per grup, joc de les cadires).   

En aquesta nova agrupació, els participants es presentaven mútuament de 

nou, i van compartir els principals obstacles i reptes que es trobaven amb la 

gestió de cada temàtica. Van poder compartir les barreres a superar, 

propostes, idees, aprenentatges, projectes, fonts de finançament... Durant la 

dinàmica, cada grup havia de pensar un titular de repte a mode de 

conclusions, que va ser escrit a la targeta. 

5’ Cada grup va compartir el seu titular. El dinamitzador/a va recollir els titulars, 

destacant les aportacions realitzades, reforçant la importància del treball en 

xarxa i l’intercanvi, i agraint la participació.  

 

*Temàtiques del Pla Estratègic 

1. Transició energètica justa, sostenible i democràtica 

2. Adaptació al canvi climàtic i naturalització 

3. Sequera i gestió de recursos hídrics 

4. Educació i apoderament de la ciutadania per la transició ecosocial 

5. Salut, qualitat de l’aire i prevenció de la contaminació acústica 

6. Mobilitat més sostenible 

7. Canvi de model de consum i residus: prevenció i residu zero, recollida selectiva 

8. Economia circular i descarbonització 
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Dades de participació 
 

La dinàmica de debat va comptar amb la participació de 88 persones, repartits quasi 

equitativament entre els 43 (49%) càrrecs electes i els 45 (51%) càrrecs tècnics.  

Grups Perfil Assistents 

Grup 1 Electes 18 

Grup 2 Electes 14 

Grup 3 Electes 11 

Grup 4 Tècnics 24 

Grup 5 Tècnics 21 

TOTAL  88 
 

  

Grup 1 (Electes) – Dinamitzat per Xavi Basora Grup 2 (Electes) – Dinamitzat per Toni Blanco 

  

Grup 3 (Electes) - Dinamitzat per Xavi Sabaté Grup 4 (Tècnics) - Dinamitzat per Laura Ruiz 

 

 

Grup 5 (Tècnics) - Dinamitzat per Marc Sogues  
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Resultats   

 

A continuació es presenten els resultats de la primera dinàmica, per detectar els temes 

que preocupaven tant a càrrecs electes com tècnics dels municipis participants a 

l’Assemblea.  

“Quin tema és prioritari per a vosaltres, en aquest mandat?” – resultats globals 

 

 

 
  Municipis molt petits    Municipis petits 

 
  Municipis mitjans     Municipis grans 

 

 

L’adaptació al canvi climàtic i la naturalització, la transició energètica i la 

sequera són els reptes que la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat 

considera més prioritaris. El canvi de model de consum i residus també és un dels 

temes que més s’han prioritzat, especialment en municipis de mida mitjana o gran.  
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“Quin tema és prioritari per a vosaltres, en aquest mandat?” – resultats electes 

 

 
  Municipis molt petits    Municipis petits 

 
   Municipis mitjans     Municipis grans 

 

 

 

Per als càrrecs electes, els reptes més prioritaris són la transició energètica,  

l’adaptació al canvi climàtic i la naturalització, i el canvi de model de consum i 

residus, tot i que també preocupa la sequera i la gestió dels recursos hídrics, 

especialment en municipis molt petits i en municipis grans.  

 

 

 

 



 

9 
 

 

 

“Quin tema és prioritari per a vosaltres, en aquest mandat?” - resultats tècnics  

 

 
  Municipis molt petits    Municipis petits 

 
  Municipis mitjans     Municipis grans 

 

 

Per als càrrecs tècnics, els reptes més prioritaris són la l’adaptació al canvi climàtic 

i la naturalització, la sequera i la transició energètica, sostenible i democràtica. 

És de destacar que en municipis petits i molt petits també preocupa l’educació i 

l’apoderament de la ciutadania per a la transició ecosocial.  
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Titulars de reptes 

A continuació es presenten els titulars de reptes elaborats pels participants a l’Assemblea, 

distingint entre els proposats per grups d’electes i els redactats per grups de referents 

tècnics. Tots els àmbits temàtics del Pla Estratègic de la Xarxa van recollir algun titular, 

llevat del cinquè i el vuitè.   

 

1. Transició energètica justa, sostenible i democràtica 

Electes 

- Des de la diversitat, un compromís unitari i compartit per la reducció d'emissions. 

- Finançament i agilitat del procediment. 

Tècnics 

- Cal un marc jurídic clar que afavoreixi un rol actiu dels ens locals. 

 

2. Adaptació al canvi climàtic i naturalització 

Electes 

- Adaptació o desaparició. 

- Reconnecta’t amb la natura! 

- Gestió acurada dels boscos i naturalització de zones verdes urbanes. 

Tècnics 

- Com alineem els canvis cap a l'èxit: complicitat d'agents i població implicada, i 

transversalitat cap a l'acció. 

- La disponibilitat d'aigua: la lluita contra el temps i la manca de recursos i 

finançament. 

 

3. Sequera i gestió de recursos hídrics 

Electes 

- Reaprofitament i regeneració cap a un nou model de consum i gestió. 

- Les administracions menys parlar i més actuar i ajudar als ajuntaments. 

Tècnics 

- Millorar el finançament del cicle integral de l'aigua. 

- Superar la percepció de problemàtica temporal. 
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4. Educació i apoderament de la ciutadania per la transició ecosocial 

Electes 

- Arribar a la gent i promoure un canvi cultural i social.  

Tècnics 

- Fem un salt! Un salt per la transversalitat, per ser més, arribar a més, tenir més 

recursos i arribar a la ciutadania. 

 

5. Salut, qualitat de l’aire i prevenció de la contaminació acústica (sense titulars) 

Aquesta temàtica no es va tractar en els grups de treball tècnics ni electes. 

 

6. Mobilitat més sostenible 

Electes 

- A futur: més planificació territorial i tots els serveis a mà. A curt termini: Polítiques 

pal i pastanaga (restricció cotxe i prioritzar modes sostenibles). El dret de la 

mobilitat sostenible garantit. 

 

7. Canvi de model de consum i residus: prevenció i residu zero, recollida selectiva 

Electes 

- Reduir, millor que reciclar. 

- Arribar cada municipi al 70% de recollida selectiva. 

- Valentia pel canvi. 

Tècnics 

- Obstacle: Canviar els hàbits (amb promoció i exemple). Repte: Polítiques de ciutat 

transversals d’ambientalització. 

- Capgirar un model de consum on guanyin els interessos dels lobbys productors. 

 

8. Economia circular i descarbonització (sense titulars) 

Aquesta temàtica no es va tractar en els grups de treball tècnics ni electes. 
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Recull de fotos 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto. Grup 3 (electes), 

debatent a la Sala Petita 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto. Grup 2 (electes), 

debatent a l’aula de 

música B 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto. Grup 1 (electes), 

debatent a l’aula de 

música A 
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Foto. Grup 5 (tècnics), 

debatent al Lateral del 

hall 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto. Grup 4 (tècnics), 

debatent a l’Auditori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto. Grup 3 (electes), 

compartint els resultats a 

la Sala Petita 
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Foto. Grup 5 (tècnics), 

debatent al Lateral del 

hall 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto. Grup 1 (electes), 

escoltant al dinamitzador 

a l’aula de música A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto. Grup 2 (electes), 

explicant els titulars a 

l’aula de música B 

 

 


